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1. Общие положения:
1.1. Настоящее «Положение об оказании платных  услуг в  МБУ «Темп» (далее - Положение) руководствуется Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 «О защите прав потребителей (ред. от 08.08.2024).

  Положение  разработано в соответствии с п. 1 ст. 50, п.2 ст. 298 Гражданского Кодекса Российской Федерации,   Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», Федеральным законом от 03.11.2006 N 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», постановлением Правительства Российской Федерации  от 15.09.2020 N 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», решением собрания депутатов Амурского муниципального района Хабаровского края от 21.07.2021 № 291 «О порядке установления тарифов на платные услуги муниципальным учреждениям, организациям Амурского муниципального района Хабаровского края».

1.2. Понятия, используемые в настоящем Положении, означают:
- «заказчик» - гражданин, заказывающий платные образовательные  услуги для себя или несовершеннолетних граждан;

- «исполнитель» - Муниципальное бюджетное    учреждение дополнительного образования  центр   творчества «Темп» г. Амурска Амурского муниципального района Хабаровского края (далее по тексту – МБУ «Темп»), оказывающее платные образовательные услуги, не преду​смотренные соответствующими  дополнительными общеобразовательными программами.

1.3. Деятельность по оказанию платных образовательных  услуг предусмотрена Уставом МБУ «Темп» и не является предпринимательской.
1.4. Платные образовательные услуги (далее – платные услуги), предоставляются с целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей жителей Амурского района и носят дополнительный характер по отношению к основному образовательному процессу.

1.5. Учреждения, осуществляющие образовательную деятельность за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, вправе осуществлять за счет средств физических и (или) юридических лиц платные услуги, не предусмотренные установленным муниципальным заданием.

1.6. Платные  услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов. 

В противном случае, полученные таким путем средства изымаются в местный бюджет.

1.7. МБУ «Темп» обязан  обеспечить оказание платных  услуг в полном объеме в соответствии с условиями договора.

1.8. Средства, поступившие от  оказания платных услуг зачисляются на счета МБУ «Темп». 

Доходы от оказания платных услуг в полном объеме учитываются МБУ «Темп»  и отражаются в его доходах, как доходы от оказания платных услуг. 
 Расходуются  доходы МБУ «Темп»  в пределах утвержденного сметного расчета.

1.9. Тарифы для потребителей на платные услуги, предоставляемые МБУ «Темп», могут быть изменены при наличии на то оснований, по согласованию с учредителем.

1.10. Отказ физического или юридического лица (далее – заказчика, потребителя) от предлагаемых платных услуг не может быть причиной уменьшения объема предоставляемых ему МБУ «Темп» основных образовательных услуг.

2. Перечень платных дополнительных услуг.

МБУ «Темп» вправе оказывать населению, обучающимся следующие платные образовательные услуги:

- Проведение праздничных и досуговых мероприятий;  
            - Группа «Фитнес»;


- Группа «Школа эстетического развития;


- Занятия в группе подготовка дошкольников к школе»;

   
- Обучение навыкам пилотирования летательных аппаратов на авиационном симуляторе;


- Разовый абонемент (с использованием авиационного симулятора);


- Занятия в группе по обучению вокальному пению;


- Занятия по обучению основам кройки и шитья;


- Занятия в группе «Компьютерная грамота»;

- Оказание консультативной психологической помощи, индивидуально;

- Изготовление продукции собственного производства (наглядная агитация, таблички и тд.)
3. Порядок оказания платных дополнительных услуг.
3.1. Для оказания платных образовательных услуг руководитель МБУ «Темп»:
3.1.1. Создает необходимые условия для проведения платных образовательных услуг в соответствии с действующими санитарными правилами и нормами.
3.1.2. Обеспечивает кадровый состав и оформляет договоры выполнения платных образовательных услуг.
3.1.3. Предоставляет достоверную информацию об  учреждении и оказываемых платных услугах. Информация предоставляется в месте  фактического осуществления деятельности на специальных стендах.
3.1.4. Издает приказы об организации платных образовательных услуг в учреждении, в которых определяются: ответственность лиц, состав участников, организация работы по предоставлению платных дополнительных услуг (расписание занятий, график работы), привлекаемый кадровый состав.
3.1.5. Утверждает смету расходов.
3.2. Оказание платных образовательных услуг  оформляется договором, который составляется в двух экземплярах, один из которого находится у исполнителя, другой – у заказчика. Договор  заключается в простой письменной форме и содержит  следующие сведения:
-наименование и адрес исполнителя;
-фамилия имя отчество заказчика, его местожительство;
-полная стоимость платных услуг, порядок  их  оплаты;
-права, обязанности и ответственность  исполнителя и заказчика;
-другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказания платных образовательных услуг

3.2.1.Для оформления разовых услуг применяются договор по возмездному оказанию услуг в соответствии с ГК РФ.
3.3. Потребитель обязан оплатить оказываемые ему услуги, в порядке и в сроки, указанные в договоре.
 3.4. Стоимость оказываемых платных образовательных   услуг в договоре определяется по соглашению между исполнителем и потребителем.
4. Ответственность исполнителя и потребителя.
4.1. Исполнитель оказывает услуги в порядке и в сроки, определенные договором.
4.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обяза​тельств по договору исполнитель и потребитель несут ответствен​ность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.
4.3. При обнаружении недостатков оказанных платных образовательных услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, нарушении сроков предоставления платных дополнительных услуг потребитель вправе по своему выбору потребовать:
а) соответствующего уменьшения стоимости оказанных платных образовательных услуг;

б) возмещения понесённых им расходов по устранению недос​татков  оказанных  платных услуг;
в) расторгнуть договор.

4.4. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причинённых ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания дополнительных платных услуг, а также в связи с недостатками оказанных дополнительных платных услуг в соответствии с действующим законодательством.

5. Порядок получения и расходования средств.
5.1. На оказание каждой услуги составляется смета расходов в расчете на одного получателя этой услуги. Смета рассчитывается в целом на группу получателей одного вида услуги и затем опреде​ляется цена отдельной услуги на каждого получателя. Смета разрабатывается непосредственно учреждением, утверждается руководителем и вносится в план хозяйственной деятельности учреждения.
5.2. Средства, полученные от оказания платных дополнительных услуг, поступают на расчетный счёт учреждения, находятся в полном распоряжении учреждения и расходуются им по своему усмотрению в соответствии с планом хозяйственной деятельности на выплату заработной платы работникам, занятым в сфере платных до​полнительных услуг и хозяйственные расходы.
5.3. Учреждение вправе привлекать специалистов для оказания платных дополнительных услуг и осуществлять оплату труда на договорной основе.
