                                                                                                Приложение 16
Методика «Изучение мотивов учебной деятельности» 

(модифицированная С.А. Михайловой на основе  Методики А.А. Реана и В.А.Якунина «Изучение мотивов учебной деятельности студентов» )


Согласно инструкции испытуемому необходимо выбрать из приведенного списка мотивов пять наиболее значимых. Список состоит из 15мотивов:

1. Стать высококвалифицированным специалистом.
2. Получить сертификат.
3. Успешно продолжить обучение по данному направлению.
4. Успешно обучаться.
5. Постоянно занимать призовые места в конкурсах.
6. Приобрести глубокие и прочные знания.
7. Быть постоянно готовым к очередным занятиям.
8. Не запускать обучение по направлению.
9. Не отставать от других.
10. Обеспечить успешность будущей профессиональной
деятельности.
11. Выполнять педагогические требования.
12. Достичь уважения педагога.
13. Быть примером.
14. Добиться одобрения родителей и окружающих.
15. Получить интеллектуальное удовлетворение.

Для каждого проводится качественный анализ ведущих мотивов учебной деятельности. По всей выборке определяется частота выбора того или иного мотива.
Директор учреждения                                             А.А. Огарь

02 марта 2016 г.

