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План работы 
муниципального опорного центра 

МБУ «Темп» города Амурска Амурского муниципального района 
в 2023 году 

№ 
п\п 

Мероприятия Сроки Ответствен-
ный 

Планируемый результат 

1. Организационно-управленческие мероприятия по обеспечению деятельности МОЦ 
1.1 Анализ деятельности МОЦ за 2022 год февраль 

2023 г. 
МОЦ Сдача итогового отчета за 2022 год в 

Управление образования, моложенной 
политики и спорта города Амурска 
Сдача итогового отчета за 2022 год РМЦ 
Хабаровск 
Выступление на Педагогическом совете МБУ 
«Темп» по теме «Анализ деятельности МОЦ 
за 2022 год» 
Планирование работы на 2023 год в 
соответствии с отчетом за 2022 год 

1.2 Разработка и утверждение плана деятельности 
МОЦ на 2023-2024 годы 

декабрь 
2023 г. 

МОЦ План работы на 2023 год разработан, 
подписан директором МОЦ и согласован с 
Начальником УОМПиС Амурского 
муниципального района 



1.3 Организационно-методическое, 
консультационное сопровождение -деятельности 
образовательных организаций, реализующих 
ДОП 

В течение 
года 

МОЦ Проведено за 12 месяцев 2022 года более 80 
консультаций, семинаров и круглых столов 
по запросам учреждений. 
Районный семинар для ответственных за 
ПФДО в учреждениях (18 человек) 
Районный семинар «Структура 
дополнительной общеобразовательной, 
общеразвивающей программы» (21 человек). 
Круглый стол «Обновления на портале 
ПФДО» (15 чел.). 
Районный семинар «Актуальные вопросы 
работы в системе ПФДО» (12 чел.) 
Консультации по запросам учреждений 
района. 
Планы на 2023 год 
Повышение методической работы в районе, 
проведение семинаров, консультаций. 
Планирование работы на основании плана 
работы РМЦ 
Планируется провести 
совещания 4, 
семинары 2, 
заседания 2 
консультации, круглые столы более 30 

1.4 Заключение соглашений о сотрудничестве с 
образовательными и научными организациями, 
частными организациями, социальными 
партнерами о совместной деятельности по 
направлениям работы МОЦ 

В течение 
года 

МОЦ 
учреждения 

района 

Для организации деятельности объединения 
«Патриоты» в рамках сетевого 
взаимодействия заключены соглашения с 
социальными партнерами Амурского 
муниципального района: МЧС России; 
военный комиссариат по Амурскому району 
Хабаровского края; войсковая часть 34-94 
войск Национальной Гвардии РФ; войсковая 
часть 59319-39 Министерства обороны РФ; 
Учреждения района так же сотрудничают с 
учреждениями: 
КГКУ «Падалинское лесничество»;филиалом 
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Болоньский ФГБУ Заповедное Приамурье; 
сектором по молодежной политике и спорту 
администрации городского поселения «Город 
Амурск»; ООО Амурский ГМК. 
Планируется заключение договоров о 
взаимодействии между учреждениями 
образования, получившими лицензию в 2023 
году 
Привлечение социальных партнеров в 2023 г 

2. Мероприятия по реализации системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, 
обеспечению равных условий доступа к финансированию за счет бюджетных ассигнований государственными, 
муниципальными и частными организациями, осуществляющими деятельность по реализации дополнительных 
общеобразовательных программ, внедрению эффективных моделей государственно-частного партнерства в сфере 
дополнительного образования детей 

2.1 Реализация системы ПФДО в муниципальном 
районе, городском округе 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Плановый показатель охвата детей 
дополнительным образованием в 
муниципалитете, установленный 
Соглашением ОМСУ с министерством 
образования и науки края на 2022 год - 7690 
(чел.)-76 %; 
Всего детей от 5до 18 лет - 9859 чел.); 
Охват в УД О отрасли «Культура» - 934 чел.; 
Фактический показатель на 26.12.2022 г. -
7260 (чел.); 
- без учета УДО отрасли «Культура», что 
составляет 73,6 %; 
- с учетом УДО отрасли «Культура» - 83,1%. 

3. Мероприятия по формированию современной системы сопровождения, развития и совершенствования профессионального 
мастерства педагогических и управленческих кадров сферы дополнительного образования детей, а также специалистов-
практиков из реального сектора экономики и из других сфер, студентов, аспирантов, не имеющих педагогического 
образования, в целях их привлечения к реализации дополнительных общеобразовательных программ 

3.1 Обеспечение развития профессионального 
мастерства руководителей и педагогических 
работников 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

План повышения квалификации выполнена 
100% 

3.2 Участие во Всероссийских, региональных, В течение МОЦ Приняли  участие в конкурсах: Всероссийских-



муниципальных конкурсах педагогического 
мастерства " 

года МКУ РМЦ г. 
Амурска 

0 0 

8, регионалъных-8, муниципальных - 46 чел. 

3.3 Участие руководителей, педагогических 
работников организаций дополнительного 
образования в курсах повышения квалификации, 
семинарах, вебинарах 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Приняли  участие в семинарах, вебинарах 
руководителей-3, 18 педагогических 
работников 

3.4 Участие специалистов МОЦ в стажировках в 
РМЦ, МОЦ других муниципальных образований, 
иных организациях 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

нет 

4. Мероприятия по результатам проведеиияв 2019 г. инвентаризации инфраструктурных, материально-технических ресурсов 
образовательных организаций разного типа, научных организаций, организаций культуры, спорта, и реального сектора 
экономики, потенциально пригодных для реализации образовательных программ, а также анализа кадрового потенциала 
для повышения эффективности системы образования региона 

4.1 Привлечение интеллектуальных партнеров, 
бизнес-партнеров, иных участников, заключение 
соглашений о сотрудничестве по результатам 
инвентаризации 2019 года 
(заключение  соглашений о сотрудничестве по 
совместному использованию ресурсов) 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Социальные партнеры»: 
АГМК компании «Полиметалл», 
ООО «Амур-минерал» группы «Русская 
медная кампания», 
Филиал «Болоньский» ФГБУ «Заповедное 
Приамурье», 
Войсковая часть 59313-39 Министерства 
обороны Российской Федерации пос. Тейсин, 
Войсковая часть 3494 восточного округа 
войск национальной гвардии РФ пос. Эльбан, 
ООО «Агмк» г.Амурск 
МБУ ДОУ детский сад № 14, 49, 52 г. 
Амурска 
МБОУ НОШ № 7 г. Амурска 
МБОУ СОШ № 5 имени Романа 
Александровича Турского г. Амурска 
МБОУ СОШ № 9 г. Амурска 
КГКОУ школа № 4 
МБОУ СОШ № 2 
Планируется заключение договоров о 
взаимодействии между учреждениями 
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образования, получившими лицензию в 2023 
году 
Привлечение социальных партнеров в 2023 г 

5. Мероприятия краевого проекта «Дополнительное образование: формула успеха» по реализации дополнительных 
общеобразовательных программ в сетевой форме, вовлечении в реализацию общеобразовательных программ 
образовательных организаций всех типов, в том числе профессиональных и организаций высшего образования, а также 
научных, организаций спорта, культуры, общественных организаций и предприятий реального сектора экономики 

5.1 Разработаны и внедрены программы в сетевой форме с использованием ресурсов образовательных организаций, в том числе 
профессиональных и организаций высшего образования, а также негосударственных (частных), научных, организаций спорта, 
культуры, общественных организаций и предприятий реального сектора экономики с учетом приоритетов социально-
экономического развития края (краевой показатель - не менее 200 ДОП) 
Не  менее 1 ДОП  в тане на 2023 г.по каждому типу организаций 

Кол-во  ДОП  в сетевой форме 4, в том числе: 
Сетевое взаимодействие 
(б  типов организаций) 

количество 
ДОП 

Название 
ДОП 

Направленность 
ДОП 

название организации-
партнера 

- с образовательными 
учреждениями 

1 «Чудеса 
Хабаровского края» 

Естественнонаучная МБОУ СОШ № 2 г 
Амурска Амурского 
муниципального района 
https://docs.pfdo.ru/uploads/ 
pro g ram s/F В y/uvb/F В yu vb J 
NzwZh5j.pdf 

«Экология и мы» Естественнонаучная https://docs.pfdo.ru/uploads/ 
programs/YXS/ZZh/YXSZ 
Zhk6srZRTWtsAtoZvmWF 
b9CkIsxVBM.pdf 

«Автомир» Техническая МБОУ СОШ № 6 города 
Амурска 
https://27.pfdo.ru/app/the-
navigator/progr am/890359? 
backRouteName=home&se 
arch=%7B%22name%22%3 
А%22Автомир%22%7Р 

«КАДР» Социально-
гуманитарная 

Телекомпания 
«AMyPCK»https://27.pfdo. 
ru/app/program-

https://docs.pfdo.ru/uploads/
https://docs.pfdo.ru/uploads/
https://27.pfdo.ru/app/the-
https://27.pfdo


view/454745/ 
V 

6. Мероприятия краевого проекта «Дополнительное образование: формула успеха» по выравниванию доступности 
предоставления дополнительного образования детей с учетом региональных особенностей, соответствующего запросам, уровню 
подготовки и способностям детей с различными образовательными потребностями и возможностями (в том числе одаренных 
детей, детей из сельской местности и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации) 

6.1 Разработка и внедрение в практику 
разноуровневых ДОП, с учетом индивидуальных 
особенностей детей и приоритетов социально-
экономического развития края (краевой 
показатель - не менее 200 ДОП) 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Не  менее 5 ДОП  в плане на 2023 г. 

- количество ДООП 41 

• ДООП «Экологическая мозаика» 
ДЭБЦ «Натуралист» 

https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/x3  i/Gr4/x 
3iGr4N75ulHcfGTBzWid-.pdf 

• ДООП «Экология и мы» ДЭБЦ 
«Натуралист» 

https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/YXS/ZZh 
/YXSZZhk6srZRTWtsAtoZvmWFb9CkIsxVB 
M.pdf 

• ДООП Мультстудия «Приключение» 
МБУ «Темп» 

https://27.pfdo.ru/app/public/program/1778347se 
arch=%7B%22organization%22%3A%7B%22id 
%22%ЗА7934.%22пате%22%ЗА%22МБУ%2 
0%5C%22TEMn%5C%22%22%7D%7D&back 
RouteName=navi gator 

• ДООП «Домашний дизайн МБУ 
«Темп» 

https://27.pfdo.ru/app/public/program/857257sea 
rch=%7B%22organization%22%3A%7B%22id 
%22%ЗА7934,%22пате%22%ЗА%22МБУ%2 
0%5C%22TEMn%5C%22%22%7D%7D&back 
RouteName=navi gator 

• ДООП «Спасатели-волонтеры» МБУ 
ЦДЮТиЭ 

https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/x3
https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/YXS/ZZh
https://27.pfdo.ru/app/public/program/1778347se
https://27.pfdo.ru/app/public/program/857257sea
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https://27.pfdo.ru/app/public/program/846347sea 
гсЬ=%7В%22паше%22%ЗА%22Спасатели%2 
2%7D&backRouteName=navigator 

6.2 Разработка и внедрение программы с 
применением дистанционных образовательных 
технологий, в том числе с учетом 
индивидуальных образовательных потребностей 
детей (краевой показатель - не менее 200 ДОП) 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Не  менее 5 ДОП  в тане на 2023 г. 

- количество дистанционных курсов, 
размещенных в АИС «СДО» - нет 

• ДООП «Научный клуб «Открытие»-
http://naturalist.ucoz.com/0-
2/nauchnvi klub otkrytie.pdf 

• ДООП «Районная экологическая 
школа»-
http://naturalist.ucoz.eom/0 pro gramma/ 

6.2 Разработка и внедрение программы с 
применением дистанционных образовательных 
технологий, в том числе с учетом 
индивидуальных образовательных потребностей 
детей (краевой показатель - не менее 200 ДОП) 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

programma rehsh 2019 ivanov va na s 

6.2 Разработка и внедрение программы с 
применением дистанционных образовательных 
технологий, в том числе с учетом 
индивидуальных образовательных потребностей 
детей (краевой показатель - не менее 200 ДОП) 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

ertifikaciiu.pdf 
• ДОО «Следопыты»-

https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/tib 
/eaG/tibeaGWGHN-TqXh7TgPdd61h.doc 

• ДОО «Туристы-проводники»-
https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/Sl 
h/XPC/S 1 hXPCicOF wq8snLdiD4.doc 

6.3 Разработка и внедрение новых АДОП для детей с 
ОВЗ 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

- кол-во АДОП для детей с ОВЗ и инвалидов 
25 
- в том числе дистанционных - 0 
- кол-во инклюзивных ДОП -6 

6.4 Разработка и внедрение заочных школ. 
Проведение олимпиад и иных конкурсных 
мероприятий для детей и молодежи, 
каникулярные профориентационные школы, 
профильные и специализированные смены, 
участие во всероссийских этапах мероприятий, 
включая разработку календаря региональных и 

30.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Количество заочных школ -1 
«Районная экологическая школа», 
естественнонаучная направленность 
http://naturalist .ucoz. com/0 pro gramma/pro gram 

6.4 Разработка и внедрение заочных школ. 
Проведение олимпиад и иных конкурсных 
мероприятий для детей и молодежи, 
каникулярные профориентационные школы, 
профильные и специализированные смены, 
участие во всероссийских этапах мероприятий, 
включая разработку календаря региональных и 

30.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

ma rehsh 2019 ivanov va na sertifikaciiu.pdf 

6.4 Разработка и внедрение заочных школ. 
Проведение олимпиад и иных конкурсных 
мероприятий для детей и молодежи, 
каникулярные профориентационные школы, 
профильные и специализированные смены, 
участие во всероссийских этапах мероприятий, 
включая разработку календаря региональных и 

30.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Количество сезонных школ-1 

https://27.pfdo.ru/app/public/program/846347sea
http://naturalist.ucoz.com/0-
http://naturalist.ucoz.eom/0
https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/tib
https://docs.pfdo.ru/uploads/programs/Sl
http://naturalist


муниципальных мероприятий в сфере 
дополнительного образования детей с учетом 
Календаря международных, всероссийских 
мероприятий и единого календарного плана 
воспитательной работы, Календаря 
Всероссийских мероприятий в сфере 
дополнительного образования детей, 
Всероссийского сводного календарного плана 
физкультурных и спортивных мероприятий, 
направленных на развитие физической культуры 
и спорта в общеобразовательных организациях, 
организациях дополнительного образования, 
профессиональных образовательных 
организациях и образовательных организациях 
высшего образования, Всероссийского сводного 
календарного плана мероприятий, направленных 
на развитие экологического образования детей и 
молодежи в образовательных организациях, 
всероссийских и межрегиональных 
общественных экологических организациях и 
объединениях, Всероссийского сводного 
календарного плана образовательных и 
конкурсных мероприятий по научно-
техническому творчеству 

«Детская экологическая экспедиция 
«Формика», естественнонаучная 
направленность 
http://naturalist.ucoz.com/FORMICA/2021/Dro 

gramma formika  2021.pdf 

6.5 Разработаны и внедрены в практику в каждом 
муниципальном образовании не менее одной 
краткосрочной дополнительной 
общеразвивающей программы, для 
формирования компетентностей, связанных с 
эмоциональным, физическим, интеллектуальным, 
духовным развитием человека на основании 
анализа социально-экономических потребностей 
края и потребностей детей 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Не менее 1 ДОП в плане на 2023 г. 

Количество программ - 7 

Дополнительная общеобразовательная 
общеразвивающая краткосрочная программа 
ТОК-экспресс 
https://2  7. pfdo.  ru/app/the-
navisator/program/913396?  search=°/o7  B%22or 
eanization%22%3A8004%7D 

7. Наполнение общедоступного навигатора по дополнительным общеобразовательным программам 

http://naturalist.ucoz.com/FORMICA/2021/Dro


7.1 Наполнение регионального Навигатора по 
дополнительным общеобразовательным 
программам 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Регистрация в Навигаторе 100% учреждений, 
реализующих ДОП. 
Размещение в Навигаторе 100% ДОП, 
реализуемых в учреждениях муниципалитета. 

7.2 Привлечение негосударственных организаций, 
реализующих ДОП, для включения в реестр 
поставщиков образовательных услуг и 
размещение программ в Навигаторе 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Количество организаций, внесенных в Реестр 
поставщиков образовательных услуг-36, 
из них ОО спорта - 0, 
молодежной политики-0, 
негосударственные-1, 
ИП-0 . 
- количество ДООП, реализуемых в 2022-

2023 уч. году в муниципальном районе -307 
ед., 
- количество программ, размещенных в 
Навигаторе (по реестрам) -307 ед. 

7.3 Консультирование специалистов, ответственных 
за мероприятия по внедрению Навигатора, 
руководителей образовательных организаций по 
работе с муниципальным сегментом Навигатора 
дополнительного образования 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

План проведения консультаций в Амурском 
муниципальном районе в 2022 выполнен 

7.4 Проведение независимой оценки качества 
образовательной деятельности учреждений 
дополнительного образования детей, 
реализующих дополнительные 
общеобразовательные программы на территории 
муниципалитета в системе АСМА 

с 25.10.22 по 
15.12.2022 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Результаты анкетирования по оценке 
удовлетворенности условиями 
осуществления образовательной 
деятельности по ДОП, размещены в 
региональном Навигаторе, на платформе 
АСМА с 25.10 по 15.12.2022 года 

7.5 Обновление ДОП по результатам НОКО в 
АСМА 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Обновлено 3 ДОП 

8. Мероприятия по обеспечению информационной поддержки 
8.1 Утверждение медиа-плана МОЦ на 2023 г. и 

размещение его на сайте учреждения 
В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

http://cdttemp.ucoz.ru/index/municipalnvi орогп 8.1 Утверждение медиа-плана МОЦ на 2023 г. и 
размещение его на сайте учреждения 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

vi centr/0-217 
Медиаплан МОЦ на 2023 год 
Медиа-план МОЦ на 2022 год выполнен. 

http://cdttemp.ucoz.ru/index/municipalnvi


8.2 Ведение раздела МОЦ на официальном сайте 
учреждения v 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Раздел МОЦ на официальном сайте 
учреждения функционирует 
http://cdttemp.ucoz.rn/index/municipalnvi орогп 
vi centr/0-217 
Активная ссылка раздела МОЦ на сайте 
учреждения 

8.3 Подготовка и размещение информации о 
мероприятиях, конкурсах, событиях и др. 
материалов о деятельности МОЦ на 
официальном сайте учреждения, в социальных 
сетях, в СМИ и на портале ПФДО 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
о о 

Размещение сведений на странице сайта 
МОЦ и на сайте управления образования 
Амурского района и на сайте РМЦ Амурска. 
http://cdttemp.ucoz.ru/ - МОЦ Амурского 
муниципального района 
https://upramr.ucoz.ru/ -Управление 
образования Амурского муниципального 
района 
http://www.imc27.ru/- Ресурсно-методический 
центр Амурского муниципального района 

8.4 Проведение информационной работы о 
персонифицированном финансировании 
дополнительного образования детей: 
-в образовательных организациях; 
- средствах массовой информации; 
- информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»; 
- на сайте; 
-стендах по информированию потребителей 
образовательных услуг; 
-др. 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Размещение информации на стендах МОЦ; 
Размещение информации сайте МОЦ 
("http://cdttemp.ucoz.ru/) 
Выступление на родительских собраниях в 
общеобразовательных учреждения; 
Выступление на родительских собраниях в 
дошкольных образовательных учреждениях; 
Создание видеоролика о ПФДО 27, рассылка 
по учреждениям, показ на августовском 
совещании. 
Работа в сети Телеграмм 
Реклама на городских экранах 

9. Иные мероприятия 
9.1 Проведение конкурсных и иных мероприятий для 

обучающихся и педагогов системы 
дополнительного образования детей 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
0 0 

Проведение мероприятий согласно плану 
работы учреждений на 2023 год и 
размещение информации на сайте УОМПиС, 
МОЦ, МКУ РМЦ города Амурска и 
Амурского муниципального района 

9.2 Содействие участию в конкурсах и иных 
мероприятиях обучающихся и педагогов системы 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Информирование о конкурсах педагогов и 
обучающихся 

http://cdttemp.ucoz.rn/index/municipalnvi
http://cdttemp.ucoz.ru/
https://upramr.ucoz.ru/
http://www.imc27.ru/-
http://cdttemp.ucoz.ru/


дополнительного образования детей (согласно 
плану РМЦ), в т.ч. в дистанционных-формах 

Амурска 
ОО 

Участие педагогов и обучающихся в 
конкурсах (согласно плану РМЦ) на 2023 год 

9.3 Проведение совещаний, семинаров для 
руководителей и педагогов дополнительного 
образования детей организаций дополнительного 
образования, в т.ч. негосударственных, ИП: 

информирование о ходе реализации 
регионального проекта «Успех каждого ребенка», 
Концепции развития доп образования детей до 
2030 года в муниципалитете; 
- освещение деятельности МОЦ. 

В течение 
года 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

Проведение совещаний и семинаров согласно 
плана работы учреждений на 2023 год. 
Размещение информации на сайтах 
учреждений. 

10. Подготовка и предоставление данных в РМЦ по муниципалитету к мониторингам результатов реализации регионального 
проекта «Успех каждого ребенка» 

10.1 Мониторинг функционирования Целевой модели 
развития региональной системы 
дополнительного образования детей 

28.02.2023 
30.04.2023 
30.06.2023 
31.08.2023 
31.10.2023 
31.12.2023 

МОЦ 
ОО 

Предоставление информации согласно 
срокам и запросам РМЦ г. Хабаровск 

10.2 Мероприятия по созданию новых мест 
дополнительного образования в рамках 
регионального проекта «Успех каждого ребенка» 

ежемесячно 

11. Подготовка и предоставление данных в РМЦ по муниципалитету к мониторингам результатов реализации краевого проекта 
«Дополнительное образование: формула успеха» 



11.1 Мониторинг реализации проекта в разрезе 
направленностей, мероприятий, - внедрения 
моделей: 
- доля образовательных организаций, имеющих 
школьные спортивные клубы, не менее 95%; 
- доля образовательных организаций, имеющих 
театральные кружки, не менее 68%; 
- доля образовательных организаций, имеющих 
спортивные кружки, не менее 95%; 

доля общеобразовательных организаций, 
имеющих музейные формирования (школьный 
музей), не менее 75% 

ежеквар-
тально 

МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

К концу 2023 года в Амурском 
муниципальном районе необходимо достичь 
показателя: 

доля образовательных организаций, 
имеющих школьные спортивные клубы, не 
менее 95%; 

доля образовательных организаций, 
имеющих театральные кружки, не менее 68%; 

доля образовательных организаций, 
имеющих спортивные кружки, не менее 95%; 
- доля общеобразовательных организаций, 
имеющих музейные формирования 
(школьный музей), не менее 75% 

11.2 Сформирован реестр примерных адаптированных 
дополнительных общеобразовательных программ 
для детей с ограниченными возможностями 
здоровья и детей-инвалидов 

15.11.2023 МОЦ 
МКУ РМЦ г. 

Амурска 
ОО 

К концу 2023 в Амурском районе необходимо 
сформировать реестр примерных 
адаптированных дополнительных 
общеобразовательных программ для детей с 
ограниченными возможностями здоровья и 
детей-инвалидов. 
Кол-во АДОП для детей с ОВЗ и 
инвалидов на конец 2022 года -25 
- в том числе дистанционных - 0 
- кол-во инклюзивных ДОП -6 

11.3 Вовлечены дети, находящиеся в трудной 
жизненной ситуации, в том числе дети с 
ограниченными возможностями здоровья, дети-
инвалиды, дети сироты и дети, оставшиеся без 
попечения родителей, в интеллектуальные и 
(или) творческие конкурсы, физкультурные и 
спортивные мероприятия 

31.08.2023 Разработать план по вовлечению детей, 
находящиеся в трудной жизненной ситуации, 
в том числе дети с ограниченными 
возможностями здоровья, дети-инвалиды, 
дети сироты и дети, оставшиеся без 
попечения родителей, в интеллектуальные и 
(или) творческие конкурсы, физкультурные и 
спортивные мероприятия 


